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Skolebestyrelsesmøde i Ikast 
Torsdag d. 11/12 kl. 18.00 – 21.30 

 

Onsdag 7/1 IS Skolebestyrelsesmøde - Medplanlægger Jane 

Torsdag 5/2 NO Skolebestyrelsesmøde – Medplanlægger Anja  

Mandag 9/3 IS Skolebestyrelsesmøde - Medplanlægger Elsebeth 

Tirsdag 14/4 NO Skolebestyrelsesmøde – Medplanlægger Dorte 

Torsdag 7/5 IS Skolebestyrelsesmøde - Medplanlægger Karsten 

Onsdag 10/6 NO Skolebestyrelsesmøde - Medplanlægger Karina 

BEMÆRK TIDEN – HUSK AFBUD I GOD TID AHT MADEN!! 
Afbud: Elevrådsnæstformand, Elsebeth 
 

Pkt: Tid: Indhold: Bilag: 

 18.00 Spisning!  

 18.45 

Siden sidst (almen og special) 
- SFO og børnehave 
Isenvad: Der er kommet nyt gulv i garderoben i børnehaven. 
Stort adventsarrangement i bh/SFO. 
Afskedsreception for en medarbejder pga. pension. 
Julevandring d. 10. dec. i samarbejdet med menighedsrådet. 
Er tæt på at skrive under på købskontrakt til ny legeplads. 
Der er stort set ingen børn tilmeldt pasning i juleferien. Et enkelt SFO-
barn sendes til Nordre. 
 
Nordre: 
Der er ansat tre nye personaler. 
D. 10. dec. var der bedsteforældredag med luciaoptog m. 46 børn, 
æbleskiver og hygge. Det er en stor aften.     
 
- Skole 
Isenvad: 
Der er været oplæg ang. AI ved kommunal it-vejleder. 
Der er vedtaget en retningslinje for ansattes brug af sociale medier. 
Der er luciaoptog fredag d. 12. dec. 
D. 19. dec. er der krybbespil ved mellemtrinnet. 
Kæmpe ros fra en bedsteforælder, der deltog på juleklippedag. 
 
Nordre: 
Der er gang i arbejdet ved nye vandrør på hele skolen. Der er ved at 
blive lagt en plan for processen, som har stor betydning, da der lukkes 
for vandet på skift i fløjene. Det vil tage ca. 10 uger i hver fløj. 
 
Der kommer nyt gulv i østfløjen i uge 7. 
 
Ny lærerkollega er startet godt op. Der er også landet en aftale med en 
ny barselsvikar. 
 
Der er vedtaget en retningslinje for ansattes brug af sociale medier. 
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D. 5. marts 2026 er der planlagt fælles vidensdelingsdag for Isenvad, 
Nordre og Engesvang. Overskriften er praksisfaglighed. 
 
Et nyt børne- og fællesskabssyn i IBK er på vej ud i organisationerne.  
 
- SGU og specialområdet 
Der har været info-møde vedr. SGU og I-klasser. Samme antal 
besøgende som tidligere. 
 
Orientering under personalesager 
 
- Forældregruppen:  
Intet 

1. 19.00 Nyt fra elevråd  
Isenvad: Elevrådet glæder sig til at have et møde om den nye 
legeplads. 
 
Nordre: Æbleskivesalg – det gik godt. 
Har afholdt en plakatkonkurrence vedr. kampagnen for at eleverne 
behandler skolen godt. Elevrådet skal vælge den/de bedste. Ledelsen 
skal også være med til at vurdere. 
Elevrådet har en julemandskostume-konkurrence fredag d. 19. dec.  
Bedste udklædning og HO-HO 

 

2. 19.10 Opsamling 
a. Forældremøde i børnehaven d. 28/11 

Der har været en forældreundersøgelse vedr. frokostordning i 
børnehaven. Deadline blev pludselig fremskyndet, så der var kort frist 
til at svare. Der var flertal for et nej til frokostordning. Der går to år, 
inden man skal stemme igen. 
Efterfølgende er der kommet bemærkninger: 

- Det er svært at vide, hvad man svarer ja eller nej til, da tilbuddet 
ikke er beskrevet. 

- Kan der laves en beskrivelse af frokostordningen til næste 
runde? 

- Kan børnehaven blive en del at torsdagsmadordningen?   
- Kan børnehaven få sin ”gamle” frugtordning op at stå igen. 

 
Alan tager nogle af spørgsmålene med til Charlotte Styver.  
De andre punkter skal undersøges internt. 
 
Tandplejen og sundhedsplejen deltog som oplægsholder. Der var tolk 
med til mødet, men det var svært i praksis, når der skulle tolkes under 
oplæggene på flere sprog. 
 

b. SkoleUdviklingsSamtalen d. 4/11 
Dorte og Allan deltog i samtalen og havde et punkt med inspireret af et 
materiale, der blev brugt på et møde med Herning lærerforening. Dorte 
og Allan havde en oplevelse af, at det var svært at få sparring på 

 
x 
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punktet til skoleudviklingssamtalen. Man var ikke helt på samme hold. 
 
Til d e øvrige punkter var drøftelse gode og relevante. 
 
Referatet af skoleudviklingssamtalen ligger på skolens hjemmeside. 

 
Det var vildt godt at høre de to ansattes oplæg om praksisfaglighed. 

3. 19.50 Opfølgning på nyt mobilprincip  
- Opfølgning efter drøftelse i IS-Lærermøde og NO-MED-udvalg. 
 
Princippet er vedtaget efter lidt afklaring vedr. digitale ure.  
 
Princippet skal drøftes i fløjene og/eller teams inden det træder i kraft. 
Der laves et følgeskriv, når princippet træder i kraft. Det forventes at 
blive inden vinterferie. 

 

  Kaffe  

4. 20.20 Nordres idrætsprofil (fortsat fra november) 
Punktet fortsættes via dias og med 25/10 som afsæt.  
a) Drøftelse af udviklingspotentialer via dias 
b) Afklaring af mulige næste skridt 
Drøftelse af muligheden for at skabe plads til SGU i udskolingen for A 
og B klasser. På 7. årgang kan der konverteres to fagtimer til SGU. Det 
kan være den ekstra dansktime og matematik, der ligger på 7. årgang. 
På 8. og 9. årgang kan det være det lokale valgfag, der kan bruges til 
SGU. 
Kan SGU i udskolingen skemalægges, så det ligger samtidig for 7., 8. 
og 9. årgang ? 
Hvad med økonomi til et SGU-fag i udskolingen?  
Er der en ledig tid i vores egen hal/gym eller i Ikast Arena? Det bliver 
lidt at et puslespil og vi kan ikke sige endnu, om det kan gå op. 
Hvad skal indholdet være i SGU i udskolingen? Kost, teori, 
kropstræning, en vifte af forskellige idrætsgrene, trænerspirere etc.  
 
Plan for næste skridt: 

- Undersøgelser af ønsker til indholdet i SGU i udskolingen. Det 
skal ske ved undervisere på SGU på 4.- 6 og udvalgte elever i 
udskolingen samt SGU-koordinatoren. 

- Undersøgelser af muligheder for haltider. 
 

Bo og Lars Bo følger op på ovenstående. 
 

 
x 

5.  Hvis 
tid 

Drøftelse af bestyrelsens rolle (Fortsat) OG UDSAT.  

a. Hvordan kan bestyrelsen understøtte og kvalificere at nye og gamle 
indsatsområder omsættes til virkelighed? 

b. Hvordan kan der laves et tættere samarbejde, hvor skole og det 
omkringliggende samfund kan bruge hinanden mere? 
 
Vi starter med et kig på arbejdet med Trivsel og karakterdannelse. 
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Andre temaer kunne være: Praksisfaglighed, entreprenørskab, åben 
skole, Uddannelse og Job. 

6. 21.10 Personalesager 
Orientering 

 

 21.20 Opslag til AULA 
Fælles: 
Luciaoptog er afviklet – en dejlig tradition og der er stor opbakning.  
Vedtagelse af princip for brug af skærm og mobiler i skolen. Det 
træder i kræft inden uge 7. Pauser bliver også skærmfrie. 
Fortsat drøftelse af, hvordan der kan skabes mulighed for et SGU-
tilbud i udskolingen. Der er både muligheder, men også flere bespænd 
fx ledige haltider. 
Et nyt børne- og fællesskabssyn i IBK er på vej ud i organisationerne.  
 
Isenvad: 
Der er næsten landet en aftale om en ny legeplads, der skal etableres i 
foråret. 
 
Nordre: 
Der er ved at lande en aftale vedr. nye vandrør. Der skal laves en 
procesplan, da det får betydning for fløjene på skift, fordi der lukkes for 
vandet. 

 

  Evt. 
Meddelelsesbogen – hvad skal den indeholde? Begge skole holder sig 
til kravene fra undervisningsministeriet. Det er dansk, matematik og 
trivsel. 
 
Hvordan følger SB op på muligheden for at få kunst ud på skolerne? 

 

 
Punkter til kommende møder: 
Karakterdannelse i et forældreperspektiv + Dialogspil  


